w Zabnie UCHWALA NR XV/165/12
RADY MIEJSKIEJ W ZABNIE
Z DNIA 24 LUTEGO 2012 R.

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Zabnie

Na podstawie art. 18, ust. 2 pkt.9 lit. h, art. 40 ust.2, pkt.2 i art.41 ustawy z dnia 08 marcal990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. nr 142, poz.1591, z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 110, ust.
1,2 i3 ustawy zdnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej (Dz. U. Nr 64, poz.593 z pdzniejszymi
zmianami), oraz art. 1lust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157,
poz. 1240 z pézniejszymi zmianami) Rada Miejska w Zabnie uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nadaje sie Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Zabnie statut w brzmieniu zalgcznika do niniejsze]
Uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Zabna iKierownikowi Osrodka Pomocy
Spolecznej w Zabnie

§ 3. Traci moc uchwata nr XL/437/06 Rady Miejskiej w Zabnie z dnia 10 lipca 2006r. w sprawie
nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Zabnie, ogloszona w Dzienniku Urzedowym
Wojewody Malopolskiego Nr 835, poz. 5042.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego i wehodzi
w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodni Rady Miejskiej

mgr Krgysztof Wojeik
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XV/165/12
Rady Miejskiej w Zabnie
z dnia 24 lutego 2012 r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W ZABNIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne
§ 1. Oérodek Pomocy Spolecznej w Zabnie zwany ,,Osrodkiem” jest samodzielng jednostka
organizacyjna Gminy Zabno powolana do realizacji zadan w zakresie pomocy spotecznej, nie posiadajaca
osobowosci prawnej, dzialajaca jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy Zabno.

§ 2. 1. Siedziba Osrodka jest Miasto Zabno, ul. Swigtego Jana 3 a.

2. Oérodek obejmuje dziatalnoscig teren Gminy Zabno.

3. Odrodek postuguije sie pieczecia nagléwkowa o tresci: Odrodek Pomocy Spolecznej w Zabnie ul.
Swiqtego Jana 3 a, 33-240- Zabno , woj. matopolskie, powiat tarnowski ,tel. [ 4-645-65-60,
14-645-64-33, NIP: 871-10-20-656, REGON: 850019197, e-mail ops(@zabno.pl

§ 3. Osrodek dziala na podstawie :

|) ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2001r. nr 142, poz. 1391

z pozniejszymi zmianami),

2)ustawy zdnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z2009r., nr 175, poz.1362

z pbZzniejszymi zmianami)

3) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.Nr 180, poz. 1493

z p6zn. zm.), :

4) ustawy z dnia 24 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. nr 223, poz. 1458

z pdzniejszymi zmianami)

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci ( Dz. U. z 2009. nr 152, poz. 1226, z pdzniejszymi
zmianami )

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157, poz. 1240, z p6ézniejszymi
zmianami)

7) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych(Dz. U. Nr.71, poz. 734 z pdzniejszymi
zZmianami)

8) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z2006r. Nr 139, poz. 992
z pdZniejszymi zmianami)

9) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2009 r. Nr
1, poz.7 z pézn. zm.),

10) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z2011r., Nr 231,
poz.1375 z pdzniejszymi zmianami),

11) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz.U. z 2008r., Nr 164, poz.1027 z pézniejszymi zmianami),

12) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. Nr 149,
poz. 887),

13) uchwaty Nr X/65/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Zabnie zdnia 26 kwietnia 1990r,
w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spolecznej w Zabnie,
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14) innych ustaw okreslajacych zadania w zakresie pomocy spotecznej,
15) innych ustaw okreslajacych zadania wiasne Gminy i zlecone Gminie,
16) niniejszego Statutu.

§ 4. 1. Podstawowym celem dziatania Oérodka jest organizowanie pomocy spofecznej dla
umozliwienia osobom irodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one
w stanie pokonaé wykorzystujac wlasne srodki , mozliwosci i uprawnienia.

2. Cele, o ktérych mowa w ust. 1 Osrodek realizuje poprzez:

1) tworzenie warunkéw organizacyjnych do funkcjonowania pomocy spolecznej, wtym rozbudowe
niezbednej infrastruktury socjalnej,

2) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadezenia pomocy spolecznej,
3) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych 0séb i rodzin,
4) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa swiadczen,

5) prace socjalna rozumiana jako dzialalno$¢ zawodowa skierowana na pomoc osobom, rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnodci do funkcjonowania w spoleczenstwie oraz tworzenie

warunkow sprzyjajacych temu celowi.

§ 5. Gmina Zabno zapewnia warunki dzialalnodci i rozwoju Osrodka odpowiadajace jego zadaniom,
a w szezegdlnosci: lokal, $rodki na wyposazenie i prowadzenie dzialalnosci statutowe;.

Rozdzial 2.
Przedmiot i zakres dzialania.
§ 6. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejmuja w szczegdlnosci :

1) przyznawanie i wyptacanie przewidywanych ustawa Swiadczen,
2) pracg socjalna,
3) prowadzenie i rozwdj niezbgdnej infrastruktury socjalnej,
4) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spolecznej,
5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
§ 7. Osrodek realizuje:
1) zadania w zakresie pomocy spolecznej, bedace zadaniami wlasnymi Gminy i zleconymi Gminie
z zakresu administracji rzadowej,
2) zadanie zlecone Gminie z zakresu administracji rzadowej dotyczace wyplaty swiadczen rodzinnych,

3) zadanie zlecone Gminie zzakresu administracji rzadowej dotyczace wyplacania $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego oraz podejmowania dziatant wobec dhuznikéw alimentacyjnych,

4) zadanie wlasne Gminy dotyczace wyplaty dodatkdw mieszkaniowych,
5) inne zadania wtasne Gminy i zadania zlecone Gminie z zakresu administracji rzadowej,

6) inne zadania wynikajace zrozeznanych potrzeb Gminy, wszczegdlnosci w zakresie polityki
prorodzinnej, przeciwdzialania bezrobociu ilagodzenia jego skutkéw, integracji spolecznej
i zawodowe] o0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym, przeciwdziatania alkoholizmowi,
przemocy w rodzinie i narkomanii,

7) inne zadania okreslone w ninigjszym statucie lub natozone przepisami powszechnie obowigzujacymi.

§ 8. 1. Do zadan wlasnych Gminy Zabno o charakterze obowiazkowym nalezy:
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1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spofecznych ze szczeg6lnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki irozwiazywania problemow
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osdb i rodzin z grup szczegélnego ryzyka;

2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania Swiadczen na
podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobg, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia
w zwiazku z koniecznoécia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub cigzko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

I 1) organizowanie i $wiadczenie ushug opickuniczych, wtym specjalistycznych, —w miejscn
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach opiekuiczo-wychowawczych wsparcia dziennego
lub mieszkaniach chronionych;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;
14) dozywianie dzieci;
15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarica gminy w tym
domu;

17) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zakladu
karnego;

18) sporzadzanie sprawozdawczodci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rdwniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

19) utworzenie i utrzymywanie oérodka pomocy spotecznej, wtym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenia pracownikow;

20) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych;
21) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadezeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.
2. Do zadan wiasnych Gminy nalezy:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie 1 wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkéw, pozyczek
oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich 0séb wymagajacych opieki;
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4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ushugach poradnictwa zawodowego io
szkoleniach.

§ 9. 1. Osrodek realizuje zgodnie z ustaleniami przekazywanymi przez Wojewode¢ Matopolskiego
zadania zlecone gminie z zakresu pomocy spolecznej, ktére obejmujg w szczegdlnoscei:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczna;

3) realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spofecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia;

4) przyznawanie iwyplacanie zasitkéw celowych, atakze wudzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbednego
ubrania cudzoziemcom, ktoérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej;

6) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

2. Srodki na realizacje i obstuge zadan, o ktérych mowa w ust. 1, zapewnia budzet panstwa.

§ 10. Osrodek realizuje zadania zlecone Gminie zzakresu administracji rzadowej, okreslone
w ustawie, o ktérej mowa w § 3 pkt.8, ktore obejmuja:

1) ustalanie iprzyznawanie prawa oraz wyplate zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami do zasitku
rodzinnego z tytulu:

a) urodzenia dziecka;

b) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego;

c) samotnego wychowywania dziecka;

d) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej;

e) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego;

) rozpoczecia roku szkolnego;

g) podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.
2) ustalanie i przyznawanie prawa oraz wyplate swiadczen opiekuriczych:

a) zasitku pielegnacyjnego,

b) $wiadczenia pielegnacyjnego,

3) przyznawanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka.

§ 11. Osrodek realizuje zadania zlecone Gminie zzakresu administracji rzadowej, okreslone
w ustawie, o ktorej mowa w § 3 pkt. 9, ktére obejmuja w szczegdlnosei:

1) prowadzenie postepowania administracyjnego w sprawach swiadczen z funduszu alimentacyjnego
oraz wydawanie decyzji administracyjnych ustalajacych prawo do tych §wiadczen oraz ich wysokosc,
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2) wyplata swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

3) prowadzenie postgpowania wobec dhuznikéw alimentacyjnych.

§ 12. Oérodek realizuje zadania wtasne Gminy, okreslone w ustawie o ktérej mowa w §3, pkt. 7, ktére
obejmuja: ustalanie prawa, przyznawanie i wyptate dodatku mieszkaniowego.

§ 13. Osrodek realizuje zadania wlasne Gminy, okreslone w ustawie, o ktérej mowa w § 3 pkt.3, kiore
obejmuja w szczegdlnosei:
1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie;

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie:
3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;
4) obstuge organizacyjno-techniczng zespolu interdyscyplinarnego .

5) Podejmowanie interwencji w $rodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca w oparciu o procedurg
"Niebieskie Karty" .

§ 14. Osérodek realizuje zadania, okreslone w ustawie, o ktorej mowa w§ 3 pkt.10, polegajace
w szczegolnosci na:

1) organizowanie oparcia spolecznego w porozumieniu z podmiotami leczniczymi udzielajacymi
$wiadczenia zdrowotne w zakresie psychiatrycznej opieki zdrowotnej dla osdéb, ktére z powodu
choroby psychicznej lub uposledzenia umystowego maja powazne trudnosci w zyciu codziennym,
zwlaszcza w ksztattowaniu swoich stosunkow z otoczeniem, w zakresie edukacji, zatrudnienia oraz

w sprawach bytowych.
2) kierowanie wnioskéw do sadu o przyjecie do szpitala psychiatrycznego bez wyrazania zgody, osoby
chorej psychicznie objgtej oparciem spotecznym.

§ 15. Osrodek realizuje okreslonych w § 3 pkt.11 polegajace na wydawaniu decyzji potwierdzajacych
prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej, finansowanych ze srodkéw publicznych.

§ 16. Osrodek realizuje zadania wiasne Gminy, okre§lone w ustawie, o ktérej mowa w § 3 pkt.12,
polegajace w szczegdlnodcei na: udzielaniu pomocy rodzinom dysfunkcyjnym z dzieémi poprzez dziatania
asystenta rodzinnego.

§ 17. Oérodek moze wykonywaé inne zadania z zakresu pomocy spolecznej, okreslone odrebnymi
przepisami na podstawie porozumien zawartych z organami administracji rzadowej i samorzadowej po
zapewnieniu $rodkdw na ich realizacje, w tym na obstuge administracyjna.

§ 18. Osrodek moze wytaczaé na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne. Do Osrodka
w postepowaniu przed sadem stosuje si¢ odpowiednio przepisy o prokuraturze .

§ 19. Osrodek moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy i stopnia niepetnosprawnosci
do organéw okreslonych odrebnymi przepisami.
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§ 20. Przy wykonywaniu zadad Osrodek wspdlpracuje, na zasadzie partnerstwa, z prowadzacymi
dziatalno$¢ na terenie gminy organizacjami spotecznymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciolami,
zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi
i prawnymi.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie
§ 21. 1. Nadzdr nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Zabna.

2. Rada Miejska w Zabnie kontroluje dzialalno$é¢ Osrodka za posrednictwem Komisji Rewizyjnej
Rady Miejskiej.

3. Wojewoda Matopolski prowadzi postepowanie nadzorcze i kontrolne w zakresie zadan zleconych
gminie przez administracje 1zadowa. Czynnosci nadzorczo- kontrolne wimieniu Wojewody
przeprowadza zesp6t inspektorow Wydziatu Urzedu Wojewddzkiego posiadajacy imienne upowaznienie
do przeprowadzania nadzoru oraz kontroli wskazujace Osrodek Pomocy Spolecznej w Zabnie oraz
legitymacje stuzbowa.

§ 22. Strukture organizacyjng i zakres dzialania O$rodka okresla regulamin organizacyjny Osrodka
ustalony przez Kierownika Osrodka .

§ 23. 1. Praca Osrodka kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik Osrodka.

2. Kierownik Osrodka zatrudniany jest przez Burmistrza Zabna, ktéry jest jego zwierzchnikiem
shuzbowym.

3. Kierownik Osrodka wykonuje czynnosci pracodawcy, w mysl przepiséw ustawy o pracownikach
samorzadowych i Kodeksu Pracy, w stosunku do oséb zatrudnionych w Osrodku.

4, Kierownik Osrodka jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do skladania o$wiadczen woli
i dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem Osrodka, majacych na celu
realizacje zadan statutowych Osrodka wobec wszystkich wladz, organdéw instytucji, przedsigbiorstw
i bankéw oraz do wystepowania i prowadzenia w imieniu Gminy Zabno spraw przed sadami
w charakterze strony, wnioskodawcy, uczestnika postgpowania, z prawem do udzielania dalszych
pethomocnictw.

5. Czynnosci przekraczajace zakres zwyklego zarzadu wymagaja odrgbnego upowaznienia Burmistrza
Zabna.

6. Dla realizacji zadan statutowych Osrodka, Kierownik Osrodka jest uprawniony do podejmowania
decyzji w formie zarzadzen, regulamindw i instrukcji.

7. Kierownik Osrodka sklada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnodci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie zadan pomocy spoleczne].

8. Kierownik Odrodka w czasie jego nicobecnodci zastepuje Glowny Ksiggowy Osrodka; wykonuje
on wszystkie zadania Kierownika z wyjatkiem wydawania decyzji administracyjnych oraz nawigzywania
i rozwigzywania stosunku pracy z pracownikami Osrodka.

§ 24. 1. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu
pomocy spolecznej nalezacych do wiasciwodei Gminy w oparciu o upowaznienie Burmistrza Zabna do
wydawania decyzji.

2. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach w zakresie
realizacji zadan wynikajacych z ustaw okreslonych w § 3, pkt. 7, 8 i 9 nalezacych do wiasciwosci Gminy
W oparciu o upowaznienie Burmistrza Zabna do wydawania decyzji.

3. Decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spofecznej nalezacych do
wlasciwosci Gminy, w okresie nieobecnosci Kierownika Osrodka, wydaje pracownik Osrodka
upowazniony przez Burmistrza Zabna, na wniosek Kierownika.
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4. Burmistrz Zabna na wniosek Kierownika Osrodka moze upowazni¢ innego pracownika Osrodka do
wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach zzakresu realizacji zadan
wynikajacych z ustawy okreslonej w § 3 pkt. 7,819

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa
§ 25. 1. Oérodek prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa Gminy Zabno, zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009r.. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157,
poz. 1240, z pdzniejszymi zmianami)

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodéw iwydatkéw zwany Planem
Finansowym Osrodka.

3. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.

§ 26. 1. Srodki finansowe na realizacje zadan Oérodka zapewniaja;:
1) Wojewoda Matopolski na zadania zlecone;
2) Rada Miejska w Zabnie na zadania wlasne.

§ 27. Roczny plan finansowy Osrodka obejmujacy dochody iwydatki podlega zatwierdzeniu przez
Kierownika Osrodka.

§ 28. 1. Za catoksztatt prac zwiazanych z gospodarka finansowa oraz gospodarka ustugowa Osrodka
odpowiada Gtowny Ksiegowy Osrodka w zakresie:

1) prowadzenia rachunkowosci jednostki;

2) wykonywania dyspozycji $rodkami pienigznymi;

3) dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym;

4) dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci irzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.

2. Gléwny ksiegowy podpisujac umowy zwiazane z powstaniem zobowigzan pienigznych stwierdza,
iz zobowiazania mieszcza sie¢ w planie finansowym.

§ 29. I. Kierownik Osrodka moze, wcelu realizacji zadan Osrodka, zaciagna¢ zobowiazania
pieniezne do wysokosci kwot wydatkéw okreslonych w zatwierdzonym, planie finansowym Osrodka.

2. Dysponent czesci budzetowej moze ustali¢ dla podleglego osrodka dodatkowe ograniczenia
zaciggania zobowiazan badz dokonywania wydatkow.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe.
§ 30. Zmiany w Statucie Osrodka dokonuje si¢ w trybie wladciwym dla jego nadania.

gy Rady Miejskiej

A

mgi K , sztof Wojeik
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